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Samtliche Funktionsbezeichnungen sind geschlechtsarieal zu verstehen.
CURRICULA
263. Curriculum fiir das Masterstudium Internationale Betriebswirtschaft (Version 2016)

Englische Ubersetzung: Master’s programme in Intermtional Business Administration

Der Senat hat in seiner Sitzung am 23. Juni 2036 dan der gemaR § 25 Abs. 8 Z 3 und
Abs. 10 des Universititsgesetzes 2002 eingerichteteentscheidungsbefugten

Curricularkommission am 13. Juni 2016 beschlosséongiculum fir das Masterstudium

Internationale Betriebswirtschaft in der nachfolgem Fassung genehmigt.

Rechtsgrundlagen sind das Universitatsgesetz 2002ler studienrechtliche Teil der Satzung
der Universitat Wien in der jeweils geltenden Fagsu

8 1 Studienziele und Qualifikationsprofil

(1) Ziel des Masterstudiums Internationale Betriebswirtschaft an der Universitdt Wien ist es,

Studierenden die wissenschaftlichen Grundlagen, Kenntnisse und Fahigkeiten fiir die
selbstdndige Losung komplexer Managementprobleme in einem internationalen Umfeld zu
vermitteln. Dazu erhalten die Studierenden sowohl eine fundierte Ausbildung in relevanten
Fachgebieten der Betriebswirtschaftslehre als auch eine fundierte kulturwissenschaftliche und
sprachliche Ausbildung mit Fokus auf eine zu wahlende geographische Region. Die
Studierenden sind dadurch in der Lage, ihre betriebswirtschaftlichen Entscheidungen nicht
blof? auf der Basis wirtschaftswissenschaftlicher Erkenntnisse, sondern auch vor dem
Hintergrund der kulturellen Spezifika eines bestimmten Wirtschaftsraumes zu treffen.

Das Studium beginnt mit einer betriebswirtschaftlichen Einfithrungsphase, die zentrale Inhalte
der Betriebswirtschaftslehre auf dem einem Masterstudium angemessenen Niveau vermittelt.
Neben einer weiterfiihrenden Ausbildung im Bereich ,Internationales Management” erfolgt eine
vertiefende Ausbildung in einem wahlbaren Funktionalbereich der Betriebswirtschaftslehre.
Parallel dazu werden die Studierenden durch kulturwissenschaftliche und sprachliche
Lehrveranstaltungen mit den Spezifika des ausgewahlten geographischen Raums vertraut
gemacht. Ein integratives Abschlussmodul, das insbesondere auf die Wechselbeziehungen
zwischen kulturellen Rahmenbedingungen und wirtschaftlichen Aktivitdten eingeht, stellt den
Briickenschlag zwischen den ausgewahlten wirtschafts- und kulturwissenschaftlichen Inhalten
her.



Die Wissensvermittlung basiert auf den neuesten Erkenntnissen der Forschung
(forschungsgeleitete Lehre). Die Studierenden lernen, wissenschaftliche Erkenntnisse kritisch zu
analysieren und zu hinterfragen, und sind damit in der Lage, auch nach Abschluss ihres
Studiums neue wissenschaftliche Entwicklungen kritisch zu verfolgen und fiir ihre Tatigkeit zu
nutzen.

In einer globalisierten Wirtschaft sind Fragestellungen internationaler Unternehmenstatigkeit,
wie sie im Studium der Internationalen Betriebswirtschaft vermittelt werden, nicht mehr nur fiir
grofde internationale Konzerne sondern auch fiir kleine und mittelstdndische Unternehmen und
offentliche Institutionen relevant. Das Studium der Internationalen Betriebswirtschaft bereitet
daher auf vielféltige Aufgabenstellungen vor.

(2) Die Absolventinnen und Absolventen des Masterstudilnternationale
Betriebswirtschaft der Universitat Wien sind tbeén @achelorstudium hinaus befahigt,
weitgehend selbstéandig wissenschatftlich zu arbeikgrihrungspositionen in Unternehmen
bzw. offentlichen Institutionen zu Ubernehmen unsl lRochqualifizierte Fachkrafte oder
Beraterinnen und Berater selbstandig komplexe dédetwirtschaftliche Problemstellungen zu
l6sen. Durch ihre vertiefte sprachliche und kultigsgnschaftliche Ausbildung sind die
Absolventinnen und Absolventen des Masterstudiumtermationale Betriebswirtschaft
besonders fur Tatigkeiten in einem internationalémfeld qualifiziert, die neben hoher
Fachkompetenz auch ein grof3es Verstandnis kukurblhterschiede und die Fahigkeit zur
Zusammenarbeit und Interaktion mit Menschen untéesiticher Kulturen erfordern.

(3) Das Masterstudium Internationale Betriebswirtschafttet sich an Studierende, die
bereits ein Bachelor- oder Diplomstudium im Bereiatber Wirtschafts- und
Managementwissenschaften absolviert haben, jeddmnse an Absolventinnen und
Absolventen anderer Bachelorstudien insbesondesedan Rechts-, Sozial-, Geistes- und
Kulturwissenschaften, die bereits betriebswirtéitiche Grundkenntnisse erworben haben
und die eine Tatigkeit anstreben, die sowohl wirédtswissenschaftliche als auch
kulturwissenschaftliche und sprachliche Kompetereréordert.

§ 2 Dauer und Umfang

(1) Der Arbeitsaufwand fur das Masterstudium Internale Betriebswirtschaft betragt 120
ECTS-Punkte. Das entspricht einer vorgesehenenedtialier von vier Semestern.

(2) Das Studium ist abgeschlossen, wenn 38 ECTSPfiohtmodulen, 20 ECTS an
Alternativen Pflichtmodulen, 40 ECTS an AlternativEeflichtmodulgruppen, 20 ECTS im
Rahmen der Masterarbeit und 2 ECTS im Rahmen destdviaiifung positiv absolviert
wurden.

§ 3 Zulassungsvoraussetzungen

(1) Die Zulassung zum Masterstudium InternationaleiBeswirtschaft setzt den Abschluss
eines fachlich in Frage kommenden Bachelorstudiusder eines fachlich in Frage
kommenden Fachhochschul-Bachelorstudienganges edlees anderen gleichwertigen
Studiums an einer anerkannten inlandischen oderlaradischen postsekundaren
Bildungseinrichtung voraus.

(2) Fachlich in Frage kommend sind jedenfalls folgeBdehelorstudien der Universitat



Wien: Betriebswirtschaft, Internationale Betriebdsghaft, Volkswirtschaftslehre und
Statistik. Die genannten Studien berechtigen ohegeve Voraussetzungen zur Zulassung
zum Masterstudium Internationale Betriebswirtschaft

(3) Absolventinnen und Absolventen anderer Stutemen als qualitative
Zulassungsbedingungen jedenfalls folgende Kenrgmashzuweisen:

- 30 ECTS wirtschaftswissenschaftliche Vorkenntnisle/on zumindest 15 ECTS aus
Betriebswirtschaftslehre,

- Englisch auf dem Niveau C 1 gemalR dem EuropaisBleéerenzrahmen. Hinsichtlich
des Sprachniveaus gelten die Regelungen der Uitétergien.

§ 4 Akademischer Grad

Absolventinnen und Absolventen des Masterstudiurteymationale Betriebswirtschaft ist der
akademische Grad ,Master of Science” — abgekurzt M3u verleihen. Im Falle der Fihrung
ist dieser akademische Grad dem Namen nachzustellen

§ 5 Aufbau — Module mit ECTS-Punktezuweisung
(1) Uberblick
A. Einfuhrungsphase (8 ECTS)

B. Vertiefungsphase Wirtschaft (40 ECTS)
(1) Internationales Management (20 ECTS)
(2) Betriebswirtschaft (20 ECTS)
die Studierenden wahlen einen BWL-Minor aus demgeotien Angebot des
Masterstudiums Betriebswirtschatft:
Banking & Finance (20 ECTS)
Controlling I (20 ECTS)
Externes Rechnungswesen | (20 ECTS)
Marketing & International Marketing | (20 ECTS)
Organization and Personnel | (20 ECTS)
Smart Production | (20 ECTS)
Strategic Management | (20 ECTS)
Supply-Chain-Management | (20 ECTS)

ONOORWNE

Weitere Minor-Vertiefungen aus dem aktuellen Lelggbot des Masterstudiums
Betriebswirtschaft nach Genehmigung durch das etwdchtlich zustandige Organ.

C. Vertiefungsphase Kulturwissenschaftliche Raume (4BCTS)

. Alternative Pflichtmodulgruppe: Afrika

. Alternative Pflichtmodulgruppe: Europa

. Alternative Pflichtmodulgruppe: Lateinamerika

. Alternative Pflichtmodulgruppe: Ostasien — Japan
. Alternative Pflichtmodulgruppe: Ostasien — China
. Alternative Pflichtmodulgruppe: Slawischer Raum
. Alternative Pflichtmodulgruppe: Stdasien

~No ok~ WN PP



D. Integrative Vertiefung (8 ECTS)

E. Masterarbeit, Konversatorium und Masterprifung (24 ECTS)
Die Studierenden wahlen ein Masterarbeitskonverisao(2 ECTS) aus dem Angebot der
Fakultat. Im Zuge dieses Konversatoriums wird diasMrarbeit konzipiert, begleitet und in
einem Zwischenstatus préasentiert. Die Masteradmdiist hat einen Umfang von 20 ECTS.
Die Masterprifung hat einen Umfang von insgesa@€CZS Punkten.

(2) Modulbeschreibungen

(A) Pflichtmodul - Einfihrungsphase

A. P_fllc_htmodul: 8 ECTS
EinfUhrung

Teilnahme- Keine

voraussetzung

Empfohlene

Teilnahme- Keine

voraussetzung

Die Studierenden frischen inhaltliche Kenntnisses awlevanter
wirtschaftswissenschaftlichen Gebieten auf undesictso ihre fir die
Modulziele Vertiefungen notwendigen Vorkenntnisse. Gleichgeitlient das
Modul auch zur Herstellung eines einheitlichen IMive bei aller
Studierenden.

* VO Management | (1 SSt, 2 ECTS, npi)
Modulstruktur * VO Management Il (1 SSt, 2 ECTS, npi)
« VO Makro6konomie (2 SSt, 4 ECTS, npi)

Erfolgreiche  Absolvierung aller im  Modul vorgesebkan

LeISungsnachwels | | o, eranstaltungsprifungen (npi) (8 ECTS)

Sprache Englisch (C1) / Deutsch (B2)

(B) Vertiefungsphase Wirtschaft (Pflichtmodulgruppe) - die Studierenden
absolvieren das Pflichtmodul B.1. und wahlen eindsr Alternativen
Pflichtmodule B.2.1. — B.2.8.

B.1 Pfllchtm_odul: 20 ECTS
Internationales Management
Teilnahme- Keine
voraussetzung
Empfohlene
Teilnahme- Einfihrungsphase
voraussetzung
: Die Studierenden erhalten eine Einfiihrung und ¥&ntig im Bereich
Modulziele

der Internationalen Unternehmensfiihrung, PlanumSirategie.

VO Theory of the International Firm, npi, 4 ECTSS3t.

Die Studierenden wahlen darlber hinaus Lehrvermsten im
Modulstruktur Ausmal’ von 16 ECTS aus folgender Liste:

* KU Governance of International Firms (2 SSt, 4 ECip

» KU Global Strategy (2 SSt, 4 ECTS, pi)

» KU International Accounting (2 SSt, 4 ECTS, pi)




* KU International Marketing Management 1 (2 SSt,GIS, pi)

» KU International Market Entry (2 SSt, 4 ECTS, pi)

» KU Organisation and Human Resources in Internatibmens (2

SSt, 4 ECTS, pi)

* KU International Trade Law (2 SSt, 3 ECTS, pi)

* KU Transnational Commercial Law (1 SSt, 2 ECTS, pi)

* Alternativ kdbnnen weitere Kurse aus dem aktuellemrangebot
der Fakultat gewahlt werden, sofern diese vom studchtlich
zustandigen Organ vorab genehmigt werden.

Leistungsnachweis

Erfolgreiche  Absolvierung aller im Modul vorgesekan
prufungsimmanenten Lehrveranstaltungen (pi) (20 &ECT

Sprache

Englisch (C1) / Deutsch (B2)

Studierende wahlen nach Mal3gabe des Angebots diees folgenden Alternativen
Pflichtmodule. Weitere Minor-Vertiefungen aus denastdrstudium Betriebswirtschaft
kébnnen gewahlt werden, sofern diese vom studietiidchzustandigen Organ vorab

genehmigt werden.

Alternatives Pflichtmodul:

B.2.1. Banking & Finance 20ECTS
Teilnahme- keine
voraussetzung
Empfohlene
Teilnahme- Einfihrungsphase
voraussetzung
Ziel dieses Moduls ist eine solide und fundierteafizwirtschaftliche
Modulziele Ausbildung. Es werden grundlegende Konzepte aus Remeichen

Asset Pricing und Finanzmaérkte, Banking und Finatezmediation
sowie Corporate Finance vermittelt.

Modulstruktur

Pflichtkurse im Ausmal3 von 16 ECTS-Punkten:

* VO Basics in Finance (2 SSt, 4 ECTS, npi)

* VU Asset Pricing 1 (2 SSt, 4 ECTS, pi)

* VU Banking and Financial Intermediation 1 (2 SSE@TS, pi)
* VU Corporate Finance 1 (2 SSt, 4 ECTS, pi)

Wahlkurse im Ausmal3 von 4 ECTS-Punkten:
Beliebige Lehrveranstaltung aus einem finanzwidéitichen Gebiet
Diese werden im Vorlesungsverzeichnis ausgewiesen.

Erfolgreiche  Absolvierung aller im  Modul vorgesekan
Leistungsnachweis | Lehrveranstaltungsprufungen (npi)  und prafungsimenaen
Lehrveranstaltungen (pi) (insgesamt 20 ECTS)

Sprache Englisch (C1)

B22. Alternat!ves Pflichtmodul: 20 ECTS
Controlling |

Teilnahme- Keine

voraussetzung

Empfohlene

EinfUhrungsphase




Teilnahme-

voraussetzung

Die Studierenden erhalten eine Einfihrung in dieindlegender
Modulziele Konzepte und Instrumente des Controllings und dechtlichen

Grundlagen.

« KU Spreadsheet Accounting (2 SSt, 4 ECTS, pi)

* KU Instrumente des Controlling (2 SSt, 4 ECTS, pi)

« KU Anreizsysteme (2 SSt, 4 ECTS, pi)

e SE Readings in Management Accounting (2 SSt, 4 E@I)S
Modulstruktur * Rechtliche Grundlagen (4 ECTS aus folgendem Angebot

o] KU Rechtsfragen der Corporate Governance (2 SECES,
pi)

o] KU Haftung von Leitungs- und Kontrollorganen (1tS3
ECTS, pi)

0 KU Offentliche Wirtschaftsaufsicht (1 SSt, 2 ECTSH,

Leistungsnachweis

Erfolgreiche  Absolvierung aller im  Modul vorgesebkan
prufungsimmanenten Lehrveranstaltungen (pi) (20 ECT

-

Sprache Englisch (C1) / Deutsch (B2)
B23. Alternatives Pflichtmodul: 20 ECTS
Externes Rechnungswesen |
Teilnahme- keine
voraussetzung
Empfohlene
Teilnahme- Einfihrungsphase
voraussetzung
Das Modul vermittelt fundierte Kenntnisse der Reagigslegung und
Modulziele ihrer wichtigsten Anwendungsfelder. Im Mittelpunidgtehen die
International Financial Reporting Standards, beigtcwerden abe
auch die einschlagigen dsterreichischen Vorschifte
« KU Corporate Governance und externes Rechnungswe@e
SSt, 4 ECTS, pi)
* KU Internationale Rechnungslegung A (2 SSt, 4 EGIS,
Modulstruktur * KU Internationale Rechnungslegung B (2 SSt, 4 EQI)S,

=)

* KU Abschlussanalyse und Unternehmensbewertung 2 85S
ECTS, pi)
» KU Einsatz von Rechnungslegungssoftware (2 SSCAE pi)

Leistungsnachweis

Erfolgreiche  Absolvierung aller im  Modul vorgesekan
prufungsimmanenten Lehrveranstaltungen (pi) (20 &ECT

Sprache Englisch (C1) / Deutsch (B2)
Alternatives Pflichtmodul
B.2.4. Marketing und Internationales Marketing | 20ECTS
Teilnahme- keine
voraussetzung
Empfohlene

Teilnahme-

Einfihrungsphase




voraussetzung

Den Studierenden wird detailliertes Wissen aus @eternationalen
Marketing vermittelt. Sie erlangen dadurch Verstasd fur

(Internationales) Marketing als integrierende Umédirmensfunktion|

Modulziele Durch das erworbene Wissen sollen die Absolventinnend
Absolventen in die Lage versetzt werden, ihr ,zukges®
Unternehmen marktorientiert zu fuhren.
Die Studierenden absolvieren 20 ECTS aus dem folgden
Lehrveranstaltungsangebot:
» KU Marktforschung 1 (2 SSt, 4 ECTS, pi)
oder
* KU International Marketing Research 1 (2 SSt, 4 BCfi)
Modulstruktur

» KU International Marketing Management 1 (2 SSt,GHS, pi)
» KU Konsumentenverhalten (2 SSt, 4 ECTS, pi)
» KU Marketing Kommunikation 1 (2 SSt, 4 ECTS, pi)

» KU Shopper Marketing (2 SSt, 4 ECTS, pi)
oder
« KU International Marketing Simulation (2 SSt, 4 E&/Tpi)

Leistungsnachweis

Erfolgreiche  Absolvierung aller im  Modul vorgesebar
prufungsimmanenten Lehrveranstaltungen (pi) (20 &ECT

Sprache Englisch (C1) / Deutsch (B2)

B 25, Alternqtivgs Pflichtmodul: 20 ECTS
Organisation and Personnel |

Teilnahme- keine

voraussetzung

Empfohlene

Teilnahme- Einfihrungsphase

voraussetzung
Das Modul vermittelt zentrale Konzepte einer Analys/on

Modulziele Organisationen und der Personalwirtschaft. Ein Scpunkt liegt

dabei auf einer dkonomischen Perspektive, die ieiggpeter Weise

durch verhaltens- und sozialwissenschaftliche Aspekgyanzt wird.

D

Modulstruktur

KU Contracts, Coordination and Incentives (2 SECA'S, pi)
KU Organisation Theory | (2 SSt, 4 ECTS, pi)

KU Personnel Economics | (2 SSt, 4 ECTS, pi)

SE Seminar on Organisation and Personnel (2 SST45, pi)
KU Organisationssoziologie | (2 SSt, 4 ECTS, pi)

Leistunasnachweis Erfolgreiche  Absolvierung aller im Modul vorgesebar
9 prufungsimmanenten Lehrveranstaltungen (pi) (20 ECT

Sprache Englisch (C1) / Deutsch (B2)

B.26. Alternatives Pflichtmodul: 20 ECTS

Smart Production |

Teilnahme-

keine




voraussetzung

Empfohlene
Teilnahme- Einfihrungsphase
voraussetzung
Das Ziel dieses Moduls ist es, den Studierendefupde Kenntnissg
im Bereich der ,Smart Production® (intelligente Buktion) zu
Modulziele vermitteln. Inhaltliche Schwerpunkte liegen insbedere im Bereich

quantitativer Methoden. Die Studierenden sollerdim Lage versetz
werden, grundlegende Problemstellungen der Prazhsqianung
l6sen zu kdnnen.

U

Modulstruktur

* KU Operations Strategy and Tactical Planning (2 8&HCTS, pi)
» KU Production Analysis (4 SSt, 8 ECTS, pi)

» KU Simulation | (2 SSt, 4 ECTS, pi)

» KU Logistics and Material Management (2 SSt, 4 EQJip

Leistungsnachweis

Erfolgreiche  Absolvierung aller im Modul vorgesebar
prufungsimmanenten Lehrveranstaltungen (pi) (20 ECT

Sprache Englisch (C1) / Deutsch (B2)

B27 Alternatllves Pflichtmodul: mind. 20 ECTS
Strategic Management |

Teilnahme- keine

voraussetzung

Empfohlene

Teilnahme- Einfihrungsphase

voraussetzung
Mitarbeiter in Strategieabteilungen setzen sich mit Entscheidungen auf
Geschiftsfeld- bzw. Gruppenebene auseinander. Sie analysieren
Wettbewerber, planen Unternehmensaufkdufe und -zusammen-schliisse
und fiihren diese durch; zu ihren Aufgabenfeldern gehort die
Strukturierung von Outsourcing Prozessen, internationalen Expan-
sionen, sowie die Anpassung von Geschiftsmodellen an Industrie-
veranderungen, bzw. die Gestaltung génzlich neuer Geschaftsmodelle.

Modulziele Das Modul legt die Grundlagen, die Studierende bendtigen, um
strategische Fragestellungen systematisch zu adressieren. Mithilfe eines
Facherkanons von fiinf Kursen, in denen Theorie und Praxisbezug eng
verzahnt werden (u.a. durch Fallstudien), fithrt das Modul in die Bereiche
der (1) verhaltensbasierten = Managementtheorie, der (2)
Entscheidungstheorie = im  Wettbewerb, der (3) Logik der
Unternehmensstrategie, sowie in die (4) Sammlung und Aufbereitung
von Daten und die (5) Strukturierung von Organisationsexperimenten
ein.
VU Economic Psychology (2 SSt, 5 ECTS, pi)
KU Strategic Decision Making (2 SSt, 4 ECTS, pi)

Modulstruktur KU Business Strategy (2 SSt, 4 ECTS, pi)
UE Empirical Methods | (2 SSt, 4 ECTS, pi)
UE Experimental Methods | (2 SSt, 4 ECTS, pi)

. .| Erfolgreiche  Absolvierung aller im Modul vorgesebar
Leistungsnachweis

prufungsimmanenten Lehrveranstaltungen (pi) (mM2dECTS)

Sprache

Englisch




Alternatives Pflichtmodul:
B.2.8. Supply Chain Management | 20ECTS

Teilnahme-

keine
voraussetzung
Empfohlene
Teilnahme- Einfihrungsphase
voraussetzung

Das Ziel dieses Moduls ist es, den Studierendefupde Kenntnissé
im Bereich des Supply Chain Management zu vermittkihaltliche
Modulziele Schwerpunkte liegen insbesondere im Bereich quadivgtr Methoden
Die Studierenden sollen in die Lage versetzt werdgandlegende
Problemstellungen des Supply Chain Management lBsdidnnen.

U

e KU Operations Strategy and Tactical Planning (2 8&CTS, pi)
e KU Supply Chain Management (4 SSt, 8 ECTS, pi)

Modulstruktur . KU LP Modelling | (2 SSt, 4 ECTS, pi)
» KU Transportation Logistics (2 SSt, 4 ECTS, pi)
Leistunasnachweis Erfolgreiche  Absolvierung aller im  Modul vorgesebkan
9 prufungsimmanenten Lehrveranstaltungen (pi) (20 ECT
Sprache Englisch (C1) / Deutsch (B2)

(C) Vertiefung Kulturwissenschaftliche Raume

Studierende wahlen nach MalRRgabe des Angebots eare falgenden Alternativen
Pflichtmodulgruppen:
1. Alternative Pflichtmodulgruppe: Afrika

Pflichtmodul

cll Basis afrikanische Sprache 22EBCTS

Teilnahme- Keine

voraussetzung

Eg?l?]fgﬁrlsg_e Fur die Erreichung der Studienziele werden Englisabder
Franzosischkenntnisse auf Sprachniveau B2 empfohlen

voraussetzung

Ziel dieses Moduls ist, dass die Studierenden altame Kenntnisse i
einer der im Bachelorcurriculum Afrikawissenschafteermittelten
Modulziele Uberregionalen afrikanischen Sprachen (z.B. Swabder Hausa
sowie des Sprachhandelns erwerben. Die Kombination zwei
Sprachen ist unzulassig.

-

+ VO+UE Uberregionale afrikanische Sprache Grammatifd
SSt, 7 ECTS, pi)

« VO+UE Uberregionale afrikanische Sprache Ubung $%2, 4
ECTS, pi)

+ VO+UE Uberregionale afrikanische Sprache Grammatif
SSt, 7 ECTS, pi)

« VO+UE Uberregionale afrikanische Sprache Ubung 3%2, 4
ECTS, pi)

Modulstruktur

Erfolgreiche  Absolvierung aller im  Modul vorgesebkan

Leistungsnachweis prufungsimmanenten Lehrveranstaltungen (pi) (insge2 ECTS)




Sprache Die Unterrichtsgpra(_:hen si_nd Deutsch (B2) und gegebfalls andere
Sprachen, so dies die Lehrinhalte erfordern.
Pflichtmodul

C.1.2. Erweiterung afrikanische Sprache, Geschichte 18 ECTS
und Kultur

Teilnahme- Keine

voraussetzung

E;?l%fgﬁrlrelg_e Fur die Erreichung der Studienziele werden Englisabder
Franzosischkenntnisse auf Sprachniveau B2 empfohlen

voraussetzung
Ziel dieses Moduls ist, dass die Studierenden ¢ewei elementare
Kenntnisse in einer der im Bachelorcurriculum A&nukissenschaften
vermittelten Gberregionalen afrikanischen SpradzeB. Swabhili oder
Hausa) sowie des Sprachhandelns erwerben. Die Kt von

Modulziele zwei Sprachen ist unzuldssig. Begleitend erfolgte eiScharfung

regional-und themenspezifischer Expertise. Nach chAloss deg
Moduls sind die Studierenden in der Lage, sich litagssituationer
sprachlich den Gegebenheiten anzupassen sowiestiggisthen ung
kulturellen Rahmenbedingungen im afrikanischen Krnhtbzw. in
internationaler Perspektive zu verstehen und ktitis

+ SK Uberregionale afrikanische Sprache GrammatiR $$t, 4
ECTS, pi)

+ SK Uberregionale afrikanische Sprache Texte 1 &, &
ECTS, pi)

¢ VO Regionalgeschichte (2 SSt, 3 ECTS, npi)

¢ VO Regionalgeschichte (2 SSt, 3 ECTS, npi)

VO Geschichte und Gesellschaften Afrikas (2 SSECTS,

npi)

Modulstruktur

Erfolgreiche  Absolvierung aller im Modul vorgeseban
Leistungsnachweis | Lehrveranstaltungsprifungen  (npi) und  prifungsimenden
Lehrveranstaltungen (pi) (insgesamt 18 ECTS)

Die Unterrichtssprachen sind Deutsch (B2) und gegebfalls ander
Sprachen, so dies die Lehrinhalte erfordern.

112

Sprache

2. Alternative Pflichtmodulgruppe: Europa

Pflichtmodul
¢zl Europaische Wirtschaftskommunikation 20 ECTS
Teilnahme- Keine
voraussetzung
Empfohlene
Teilnahme- Einfihrungsphase
voraussetzung

Die Studierenden konnen entweder ihre Sprachkessenin einer
Modulziele europaischen (Wirtschafts)sprache vertiefen bzwersdtiv eine neu
erlernen.

1%




UE Wirtschaftskommunikation I, (4 SSt, 8 ECTS, pi)
UE Wirtschaftskommunikation Il (4 SSt, 8 ECTS, pi)
UE Wirtschaftskommunikation Il (2 SSt, 4 ECTS, pi)

Modulstruktur Wurde im BA IBW bereits WiKo | und Il in einer Sgra absolviert
so kann die WiKo Il in selbiger Sprache absolviedrden. WiKo
und Il werden dann aus einer neuen Sprache gewahlt.

Leistunasnachweis Erfolgreiche  Absolvierung aller im Modul vorgesebar

9 prufungsimmanenten Lehrveranstaltungen (pi) (insge0 ECTS)

Sprache Deutsch  (B2), Englisch, Franzdsisch, Italienisch,par8sch,

P Portugiesisch, ggf. weitere europ. Sprache
Pflichtmodul

C22. Européische Geschichte, Recht und Politik 20ECTS

Teilnahme- Keine

voraussetzung

Empfohlene

Teilnahme- Einfihrungsphase

voraussetzung
Die Studierenden erlangen Kenntnisse im Bereich Ele®paischer

Modulziele Rechts, der Politik und ihrer Institutionen, sowiaen Uberblick Ube

die wichtigsten Historischen Entwicklungen.

-

Modulstruktur

AUFBAU:
10 ECTS Geschichte ODER 10 ECTS Europaisches R
ODER jeweils 5 ECTS aus beiden Fachbereichen.
* Politikwissenschaftliche Aspekte zur EU (10 ECTS)

Geschichte Europas und Europaisches Recht

e VO Vorlesung PM 4 (2 SSt, 4 ECTS, npi)
VO Schwerpunkteinfiihrung (2 SSt, 5 ECTS, npi)
LK Lektiirekurs (2 SSt, 5 ECTS, pi)

PS MA-Proseminar (2 SSt, 5 ECTS, pi)
VO Européaisches Gesellschaftsrecht (2 SSt, 5 EGpip,
UK Internationales Privat- und Europarecht (2 SSECTS,

pi)
e UE zur aktuellen Judikatur des EuGH (1 SSt, 1 EGIS,

Politikwissenschaftliche Aspekte zur EU (10 ECTS)
* 1 SE zum ThemaRolitikprozesse und Governance der EU
(2 SSt, 5 ECTS, pi)
« 1 SE zum ThemaPolitikinhalte der EU” (2 SSt, 5 ECTS,
pi)

pcht

Leistungsnachweis

Erfolgreiche  Absolvierung aller im Modul vorgesebar
Lehrveranstaltungsprifungen  (npi) und  prifungsimenden
Lehrveranstaltungen (pi) (insgesamt 20 ECTS)

Sprache

Englisch (C1), Deutsch (B2)

3. Alternative Pflicht

modulgruppe: Lateinamerika

C.3.1.

Pflichtmodul
Lateinamerikanische Alltags- und| 20 ECTS

Wirtschaftssprache




Teilnahme-

Keine
voraussetzung
Empfohlene
Teilnahme- Einfihrungsphase
voraussetzung
Die Studierenden erlernen bzw. vertiefen eine
Modulziele Lateinamerikanischen Haupt- bzw. Amtssprachen (Sphan oder

Portugiesisch) mit Fokus auf Wirtschaftskommunibati

Modulstruktur

UE Wirtschaftskommunikation | (4 SSt, 8 ECTS, pi)

UE Wirtschaftskommunikation Il (4 SSt, 8 ECTS, pi)

UE Wirtschaftskommunikation Il (2 SSt, 4 ECTS, pi)

Studierende, die im BA-Studium IBW bereits WiKaod/ader WiKo I
aus Spanisch oder Portugiesisch besucht haben ektWiKo | und Il
nur aus der jeweils anderen Sprache wahlen. WiK&dhn in diesen
Fall aus einer der beiden Sprachen gewahlt werden.

I

Erfolgreiche  Absolvierung aller im  Modul vorgesebar

Leistungsnachweis prufungsimmanenten Lehrveranstaltungen (pi) (insge0 ECTS)
Deutsch (B2), Englisch (C1), Spanisch, Portugiésiseveitere
Sprache .
romanische Sprachen
Pflichtmodul
C.3.2. Lateinamerikanische Geschichte, Kultur,| 20 ECTS
Gesellschaft und Recht
Teilnahme- Keine
voraussetzung
Empfohlene
Teilnahme- Einfihrungsphase
voraussetzung
: Die Studierenden erhalten eine Einfihrung in demtd&hafts- ung
Modulziele . . .
Kulturraum Sid- bzw. Lateinamerika.
20 ECTS aus dem Angebot (beispielhafte Auflistung)
*«SE Indigenous Legal Studies: International and Caraip/e
Developments (2 SSt, 4 ECTS, pi)
*VO RTV - VM1 / VM5 - Umkampfte Rohstoffe (2 SStECTS, npi)
* SE VM5 / VM6 - Understanding Central America (2 SBECTS, pi)
Modulstruktur » PSLandeswissenschaftliches Proseminar — Spaniscl${263ECTS

pi)
» SE Landeswissenschatftliches Seminar (MA) (2 SSt, 10&®i)
» KU Principles of International Law (2 SSt, 3 ECTS, pi)
* KU Droit desrelations internationales | (2 SSt, 3 ECTS, pi)
Weitere Kurse, die vom studienrechtlich zustandigéngan im
Vorlesungsverzeichnis entsprechend angekindigtemerd

Leistungsnachweis

Erfolgreiche  Absolvierung aller im Modul vorgesebar
Lehrveranstaltungsprifungen  (npi) und  prifungsimenden
Lehrveranstaltungen (pi) (insgesamt 20 ECTS)

Sprache

Deutsch (B2), Englisch (C1), Spanisch, Portugiésiseveitere

romanische Sprachen

4. Alternative Pflichtmodulgruppe: Ostasien — Japan

der



Pflichtmodul

C.4.1. . 19 ECTS
Ostasien — Japan |

Teilnahme- Keine

voraussetzung

Empfohlene

Teilnahme- Einfihrungsphase

voraussetzung
Das Ziel dieses Moduls ist es, den Studierendemszudementare

Modulziele Sprachhandeln in japanischen Alltagssituationen @nafiihrende

Kenntnisse der japanischen Schrift zu vermitteln.

Modulstruktur

* VO Introduction to the Japanese Language (1 SBECBS, npi)
* UE Sprache Japanische Grammatik | (2 SSt, 6 ECi)'S, p
* UE Sprache ,Kommunikation auf Japanisch” (2 SSE®TS,

pi)

Die VO ,Introduction to the Japanese LanguageVistaussetzung

fur die UE Sprache “Japanische Grammatik 1* undUiie Sprache
-Kommunikation auf Japanisch*.
* VO Introduction to Japanese Economy and Manage(iefft,

1 ECTS, npi)
* VO Gesellschaft Japans (2 SSt, 3 ECTS, npi)
Erfolgreiche  Absolvierung aller im Modul vorgesebkan
Leistungsnachweis | Lehrveranstaltungsprufungen (npi)  und prafungsimenaen
Lehrveranstaltungen (pi) (insgesamt 19 ECTS)
Sprache Deutsch (B2), Englisch (C1) und Japanisch
C.4.2. Pflichtmodul 21 ECTS
Ostasien — Japan Il
Teilnahme- Keine
voraussetzung
Empfohlene
Teilnahme- Einfihrungsphase
voraussetzung
Aufbauend werden den Studierenden spezifische Kesset def
japanischen Wirtschaftssprache und des Verhaltemgrischaftlichen
Kontexten vermittelt. Nach Abschluss des Moduls dsirdie
Modulziele Studierenden in der Lage, sich in Alltagssituatronauch des

wirtschaftlichen Lebens sprachlich zu orientieremd ueinfache bis

mafig komplexe Texte unter Zuhilfenahme von Woiienern zu
lesen und zu verstehen

Modulstruktur

* UE Sprache Japanische Grammatik Il (2 SSt, 6 EQI)S,

* UE Sprache Kommunikation in der japanischen Wirdétshwelt
Il (2 SSt, 6 ECTS, pi)

* VO Japanese Writing Systems (2 SSt, 3 ECTS, npi)

e VO Politik und Wirtschaft Japans (2 SSt, 3 ECTE) n

« Eine weitere Lehrveranstaltung aus dem Angebot
Japanologie ohne Teilnahmebeschrankung (VO, VO/déh
Wahl, insbesondere:
0 VO Landeskunde Japansnpi (2 SSt, 3 ECTS, npi)

=)

0 VO Geschichte Japans (2 SSt, 3 ECTS, npi)

der



0 VO Kultur Japans (2 SSt, 3 ECTS, npi)

Erfolgreiche  Absolvierung aller im  Modul vorgesebar
Leistungsnachweis | Lehrveranstaltungsprufungen (npi)  und prafungsimenaen
Lehrveranstaltungen (pi) (insgesamt 21 ECTS)
Sprache Deutsch (B2), Englisch (C1) und Japanisch
5. Alternative Pflichtmodulgruppe: Ostasien - China
Pflichtmodul
€51 Chinesische Sprache 23 ECTS

Teilnahme- Keine
voraussetzung
Empfohlene
Teilnahme- Einfihrungsphase
voraussetzung
: Die Studierenden erhalten grundlegende und auflobwentiefende
Modulziele

Kenntnisse der chinesischen Wirtschafts- und Adlspgache.

Modulstruktur

Spracherwerb:
* KU Kommunikationschinesisch | (4 SSt, 8 ECTS, pi)
* KU Chinesische Grammatik (2 SSt, 3 ECTS, pi)
* KU Kommunikationschinesisch Il (4 SSt, 8 ECTS, pi)
» KU Wirtschaftschinesisch (2 SSt, 4 ECTS, pi)

Erfolgreiche  Absolvierung aller im Modul vorgesebar

Leistungsnachweis prufungsimmanenten Lehrveranstaltungen (pi) (insge3 ECTS)
Sprache Deutsch (B2), Englisch (C1) und Chinesisch
Pflichtmodul
C.5.2. Chinesische Geschichte, Gesellschaft, WirtschaftL7 ECTS
und Recht
Teilnahme- Keine
voraussetzung
Empfohlene
Teilnahme- Einfihrungsphase
voraussetzung
Die Studierenden erhalten grundlegende Kenntnibse @Qhina, sowie
Modulziele die Fahigkeit zu einer differenzierten Reflexioreiilgesellschaftliche

politische und wirtschaftliche Entwicklungen in Gai

Modulstruktur

* VO Chinesische Geschichte des 20. Jhs (1 SSt, ZEQJi)
* VO Politik in der VR China (1 SSt, 2 ECTS, npi)
* VO Recht in der VR China (1 SSt, 2 ECTS, npi)
* VO China und Ostasien (1 SSt, 2 ECTS, npi)
* VO Wirtschaftsgeographie (1 SSt, 2 ECTS, npi)
* VO Geschichte und Philosophie des dynastischenaJarSSt,
3 ECTS, npi)
Die 0.g. Vorlesungen sind Voraussetzung fur dieoAierung des:




SE Politik, Okonomie und Recht (2 SSt, 4 ECTS, pi)

Erfolgreiche  Absolvierung aller im  Modul vorgesebar
Leistungsnachweis | Lehrveranstaltungsprufungen (npi)  und prafungsimenaen
Lehrveranstaltungen (pi) (insgesamt 17 ECTS)
Sprache Deutsch (B2), Englisch (C1) und Chinesisch
6. Alternative Pflichtmodulgruppe: Slawischer Raum
Pflichtmodul
C6.1 Slawische Sprache | 10 ECTS
Teilnahme- Keine
voraussetzung
Empfohlene
Teilnahme- Einfihrungsphase
voraussetzung
Es kénnen die Sprachen Bosnisch/Kroatisch/SerhigohFolgenden
Modulziele BKS), Bulgarisch, Polnisch, Russisch, Slowakischpw&nisch,

Tschechisch und Ukrainisch gewahlt werden. Die Btedden
erhalten eine Einfihrung in einer gewahlten slalescSprache.

Modulstruktur

Aus dem Bereich Spracherwerb ist die Absolvierung digender
Lehrveranstaltung vorgesehen:
* UE Spracherwerb Grundlagen (6 SSt, 10 ECTS, pi)

(bei gewdahlter Sprache Russisch oder BKS auf Anbraign
studienrechtlich zustandigen Organ auch AbsolvigrnnForm
einer Modulpriifung moglich) Anm.: Die Ubungen in
Spracherwerb Russisch und BKS sind so uberbelegs dur
Kern-Slawisten teilnehmen kénnen. Die Grundkurssv{&e-
Lehrveranstaltungen) konnen an der Fakultat fur W
absolviert, bzw. die Grundkenntnisse auch andergv
erworben werden. Die Modulprifung wird am Institfitr
Slawistik durchgefihrt.

—

iW
pit

Erfolgreiche  Absolvierung aller im Modul vorgesebar

Leistungsnachweis | prifungsimmanenten Lehrveranstaltungen (pi) bzw.dirifung
(insgesamt 10 ECTS)

Sprache Deutsch (B2) und in der jeweils gewéhlten slawisc8prache
Pflichtmodul

C6.2. Slawische Sprache Il 10 ECTS

Teilnahme- Keine

voraussetzung

Empfohlene

Teilnahme- Einfihrungsphase

voraussetzung

: Es konnen die Sprachen Bosnisch/Kroatisch/SerhigohFolgenden
Modulziele

BKS), Bulgarisch, Polnisch, Russisch, Slowakischpw&nisch,




Tschechisch und Ukrainisch gewahlt werden. Die 8tedden
erhalten eine Einfihrung in einer gewahlten slalescSprache.

Modulstruktur

Aus dem Bereich Spracherwerb ist die Absolvierung digender
Lehrveranstaltung vorgesehen:

* UE Spracherwerb Erwerb 1 (6 SSt, 10 ECTS, pi)

(bei gewdahlter Sprache Russisch oder BKS auf Anbeign
studienrechtlich zustandigen Organ auch AbsolvigrnnForm
einer Modulpriifung moglich) Anm.: Die Ubungen in
Spracherwerb Russisch und BKS sind so uberbelegs dur
Kern-Slawisten teilnehmen kénnen. Die entsprechemdese
(Service-Lehrveranstaltungen) kdnnen an der Fak@ilt&wWiwi
absolviert, bzw. die Kenntnisse auch anderweitigvogben
werden. Die Modulprifung wird am Institut flr Slatik
durchgefuhrt

—

Erfolgreiche  Absolvierung aller im  Modul vorgesebkan

Leistungsnachweis | prifungsimmanenten Lehrveranstaltungen (pi) bzw.diorifung
(insgesamt 10 ECTS)
Sprache Deutsch (B2) und in der jeweils gewéhlten slawisc8prache
Pflichtmodul
C63. Slawische Wirtschaftssprache und Kultur 20 ECTS
Teilnahme- Keine
voraussetzung
Empfohlene
Teilnahme- Einfihrungsphase
voraussetzung
Modulziele Die Stuqlierenden erlangen I_<enntnisse Uber dig stien Kulturen
und vertiefende Kenntnisse einer gewahlten slawis@prache.
e UE Spracherwerb Ausbau 2* (4 SSt, 6 ECTS, pi)
e UE Spracherwerb Ausbau 3* (4 SSt, 6 ECTS, pi)
*) Bei gewahlter Sprache Russisch, ist die Wirtsckaftsnunikation
aus dem Angebot der SPL 4 zu absolvieren:
UE Wirtschaftskommunikation 1, Russisch (4 SSCBX; pi)
UE Wirtschaftskommunikation 2, Russisch (4 SS€BX pi)
Weitere npi-Lehrveranstaltungen im Ausmald von 468§ aus dem
Bereich Sprach-, Literatur- und Kulturwissenschiafpfehlungen:
* VO Einfihrung in die Areal- und Kulturwissensch@fewahlte
Modulstruktur

Sprache) (2 SSt, 3 ECTS, npi)
e VO Einfuhrung in die Areal- und Kulturwissenschéifteitere
slawische Sprache) (2 SSt, 3 ECTS, npi)
* VO Einfuhrung in die slawische Literaturwissens¢iafSSt, 5
ECTS, npi)
* VO Einfihrung in die slawische Sprachwissenschaf66t, 5
ECTS, npi)
* VO Grundlagen der Slawistik (2 SSt, 5 ECTS, npi)
Die in Frage kommenden Lehrveranstaltungen werden
Vorlesungsverzeichnis bekannt gegeben.




Leistungsnachweis

Erfolgreiche  Absolvierung aller im
Lehrveranstaltungsprifungen  (npi)  und
Lehrveranstaltungen (pi) (insgesamt 20 ECTS)

Modul  vorgesekar
prufungsimenaen

Sprache

Englisch (C1), Deutsch (B2) und in der jeweils gkltgn slawischer
Sprache

7. Alternative Pflicht

modulgruppe: Sudasien

I

112

-

11%

-

Pflichtmodul
¢l Neuindische Sprache | 15 ECTS
Teilnahme- Keine
voraussetzung
Nach erfolgreicher Absolvierung dieses Moduls [zésitler/die
Studierende Grundkenntnisse der Phonologie, Moqg®| Syntax
Modulziele und Lexik einer neuindischen Sprache; Kenntnisregionalen Schrif
und ihrer wissenschaftlichen Umschrift; grundlegeri<bmpetenz in
Sprechen und Verstehen. Er/sie besitzt grundlegeWissen Uber di
Sprach- und Literaturgeschichte einer neuindis@ache.
« VO+UE Einfihrung in eine neuindische Sprache | 8,30
ECTS, pi)
Modulstruktur + UE Begleitende Ubung zur Einfuhrung in eine neisode
Sprache | (2 SSt, 5 ECTS, pi)
. .| Positiver Abschluss der im Modul vorgesehenen prggimmanentei
Leistungsnachweis Lehrveranstaltungen (pi) (15 ECTS).
Sprache Deutsch (B2), Hindi od. Nepali
Pflichtmodul
cr2. Neuindische Sprache Il 15 ECTS
Teilnahme- Modul C.7.1.
voraussetzung
Nach erfolgreicher Absolvierung dieses Moduls lzésitler/die
Studierende erweiterte Grundkenntnisse der Phoildprphologie,
Syntax und Lexik einer neuindischen Sprache; Bshbung de
Modulziele regionalen Schrift und ihrer wissenschaftlichen dnmst; ausgebauts
Kompetenz in Sprechen und Verstehen. Er/sie begiuteitertes
Wissen uber die Sprach- und Literaturgeschichteremeuindischer
Sprache.
Modulstruktur SAK Einfuhrung in eine neuindische Sprache Il (4,3S ECTS, pi)

Leistungsnachweis

Erfolgreiche  Absolvierung der im  Modul vorgeseher
prafungsimmanenten Lehrveranstaltung (pi) (15 ECTS)

nen

Sprache Deutsch (B2), Hindi od. Nepali

Pflichtmodul
C.7.3. Sudasienkunde 10 ECTS
Teilnahme- keine




voraussetzung

Erwerb von Kenntnissen uber und Verstandnis furkdiéurellen und

Modulziele gesellschaftlichen Spezifika Stidasiens
Lehrveranstaltungen aus dem Bereich der Sudasidekim Ausmal3
von 10 ECTS. Besonders empfohlen werden die Leanstaltunger
der Alternatives Pflichtmodule 9, 10, 13 und 14 Beshelorstudiums
Sprachen und Kulturen Siudasiens und Tibets (Ver&@omhl). Bei
entsprechend  fortgeschrittenem  Spracherwerb ist h audie

Modulstruktur Absolvierung von Lehrveranstaltungen aus dem imgeinolindren
Masterstudium Kultur und Gesellschaft des moderi&idasiens
maglich.
Die in Frage kommenden Lehrveranstaltungen werden | i
Vorlesungsverzeichnis ausgewiesen.
Erfolgreiche  Absolvierung der im  Modul vorgesehenen

Leistungsnachweis | Lehrveranstaltungsprufungen (npi) und/oder nicht-
prufungsimmanenten Lehrveranstaltung(en) (10 ECTS)

Sprache Deutsch (B2)

D. Integrative Vertiefung
Pflichtmodul

D. Integrative Vertiefung 8ECTS

Teilnahme- keine

voraussetzung

Empfohlene

Teilnahme- Einfihrungsphase

voraussetzung
Das Modul soll Studierenden die Madglichkeit bieterden
gesellschaftlichen und institutionell-organisatonien  Kontext

Modulziele unternehmerischen Handelns néher in Augenscheiekzmen und sie
dazu anleiten, unternehmerische Entscheidungenneme breiteren
Rahmen zu reflektieren.
Pflichtkurs:
» KU Wirtschaftssoziologie - Einfiihrung (2 SSt, 4 E&Pi)
Weitere Lehrveranstaltungen im Umfang von 4 ECTS-Pokten
aus den Bereichen:
* Wirtschaftssoziologie

Modulstruktur » Volkswirtschaftslehre (Labour Economics, Publicdfine u.a.)

* Weitere IM-Facher, die nicht unter Pkt. B absolwvigeurden
 Weitere qualifizierte Lehrveranstaltungen nach Mdigy des
Angebots und nach Genehmigung der SPL

Die in Frage kommenden Lehrveranstaltungen werden| i

Vorlesungsverzeichnis ausgewiesen.

Erfolgreiche  Absolvierung aller im  Modul vorgeseban
Leistungsnachweis | prifungsimmanenten und nicht prafungsimmanenten

Lehrveranstaltungen (8 ECTS)




Sprache Englisch (C1) / Deutsch (B2)
Pflichtmodul:
E, Masterarbeitskonversatorium 2 ECTS
Teilnahme- Keine
voraussetzung
Empfohlene
Teilnahme- Einfihrungsphase
voraussetzung
Modulziele Die Studierenden verfassen ihre Masterarbeit begléi zu einem
Konversatorium und prasentieren dort einen Zwisstaard der Arbeit.
Modulstruktur SE Masterarbeitskonversatorium (1 SSt, 2 ECTS, pi)
Leistunasnachweis Erfolgreiche  Absolvierung der im  Modul vorgesehenen
9 prufungsimmanenten Lehrveranstaltung (pi) (insgesaBCTS)
Sprache Englisch (C1) / Deutsch (B2)

8§ 6 Masterarbeit

(1) Die Masterarbeit dient dem Nachweis der Beféhgy wissenschaftliche Themen
selbstandig sowie inhaltlich und methodisch vebetzu bearbeiten. Die Aufgabenstellung
der Masterarbeit ist so zu wahlen, dass fir dieditande oder den Studierenden die
Bearbeitung innerhalb von sechs Monaten moglichaumdutbar ist.

(2) Das Thema der Masterarbeit ist aus einem MdduNertiefungsphase Wirtschaft (B) zu
wéhlen und soll auch einen entsprechenden kultsemischaftlichen Zugang haben. Soll ein
anderer Gegenstand gewahlt werden oder bestehénglivbzder Zuordnung des gewahlten
Themas Unklarheiten, liegt die Entscheidung Uber dulassigkeit beim studienrechtlich
zustandigen Organ.

(3) Die Masterarbeit hat einen Umfang von 20 ECT&Keen.
§ 7 Masterpriifung

(1) Voraussetzung fur die Zulassung zur Masterpgfist die positive Absolvierung aller
vorgeschriebenen Module und Prifungen, sowie dégtipe Beurteilung der Masterarbeit.

(2) Die Masterprifung ist eine Defensio einschliefllich einer Priifung iiber das wissen-schaftliche
Umfeld der Masterarbeit, sowie eine miindliche Priifung iiber die gemafd § 5 B oder C gewahlte
betriebswirtschaftliche oder kulturwissenschaftliche Vertiefung. Die Beurteilung erfolgt gemaf3
den Bestimmungen der Satzung.

(3) Die Masterprufung hat einen Umfang von 2 ECT®Ken (je 1 ECTS-Punkt).
8 8 Einteilung der Lehrveranstaltungen

(1) Im Rahmen des Studiums werden folgende nidhfiypgsimmanente (npi)
Lehrveranstaltungen abgehalten:

» Vorlesungen (VO):



Eine Vorlesung dient der Vermittlung von Inhalt&ethoden und Anwendungen
eines Fachgebietes. Vorlesungen sind Lehrveranstgh ohne immanenten
Prufungscharakter und finden in Form von Vortrdgder Lehrenden oder
ahnlichen Prasentationsformen statt. Die Vorleswirgl mit einer mindlichen
oder schriftlichen Prufung abgeschlossen.

(2) Folgende prufungsimmanente (pi) Lehrveranstgim werden angeboten:

Ubungen (UE):

Ubungen dienen der Aneignung, Vertiefung und Duriciging der Lehrinhalte
sowie zur Einlbung notwendiger Fertigkeiten, woliké¢ Studierenden in
angemessenem Ausmald zur Mitarbeit und zum eigehg#in Losen konkreter
Aufgaben angehalten sind. Die Bearbeitung der HesteAufgaben durch die
Studierenden erfolgt im Allgemeinen aul3erhalb dehrizeranstaltungszeit. Im
Rahmen der Lehrveranstaltung kommentiert, bewartdterganzt der Leiter oder
die Leiterin die von den Studierenden erarbeitd®eitrage. Dementsprechend
sind Ubungen Lehrveranstaltungen mit immanenterfuRg$charakter.

Sprachkurse / Sprachibungen, SAK und SK:

Sprachkurse, Sprachibungen bzw. SAK und SK dieeem Spracherwerb bzw.
dem Training der Sprachkompetenz. Die Leitungsedurtg erfolgt aufgrund
von mehreren schriftlichen und/oder miundlichen fLgigen.

Kurse (KU) / Universitatskurse (UK):

Kurse bzw. Universitatskurse sind Lehrveranstaimgmit immanentem
Prifungscharakter. Einerseits werden Inhalte, Mi#haund Anwendungen eines
Fachgebietes vermittelt, andererseits werden vonSiadierenden eigenstandige
Leistungen in Form von Referaten, Ausarbeitung eliést Aufgaben u.&.
erbracht.

Proseminare (PS):

Vermitteln Kenntnisse, Fahigkeiten und Fertigkeiterdie fir den

Forschungsprozess unerlasslich sind: Begrindunger eiRorschungsfrage,
Recherche des aktuellen Forschungsstandes, elskinon unterstitztes
Bibliographieren, Fachzeitschriften, Handbicheman8ardwerke, Rezensionen;
laufende Diskussionen im Forschungsfeld; Leitide&chlisselkonzepte und
anerkannte bzw. stark diskutierte Theorien; Eigeter Priméarquellen und Daten.
Das Verfassen einer Proseminararbeit ist obligsthri Beurteilt werden die
aktive Teilnahme, die Diskussionsbeitrage und des@&minararbeit.

Seminare (SE):

Seminare sind Lehrveranstaltungen mit immanenteifiuRgscharakter, die der
wissenschaftlichen Diskussion dienen. Von den “Bhimern und
Teilnehmerinnen werden eigenstandige muandliche wsodriftliche Beitrage
gefordert, in denen die Studierenden selbstéandigTeema bearbeiten und die
dabei erlangten Erkenntnisse mittels eines Refsfatsages prasentieren und in
Form einer Seminararbeit festhalten.

« Vorlesung mit Ubungen (VU):



Vermittlung von kognitivem Basis-, Aufbau-, Vertefgswissen und/oder
Methodenwissen im Vorlesungsteil. Dieses Wissendwim Ubungsteil
angewendet, gelbt, perfektioniert. Verbund von &arhg und Ubung.

8 9 Teilnahmebeschrankungen und Anmeldeverfahren

(1) Fur die folgenden Lehrveranstaltungen gelten die hier angegebenenrergiem
Teilnahmebeschrankungen:

UE: 50 Platze
KU: 50 Platze

UE, welche in PC-Laboren abgehalten werden: 25 @lat
Sprachkurse und Sprachibungen: 25 Platze

VU: 40 Platze
PS/SE: 24 Platze

Bei prufungsimmanenten mitverwendeten Lehrveratustgen aus anderen Curricula gelten
die im jeweiligen Curriculum festgesetzten Teilnatmschrankungen.

(2) Die Modalitdten zur Anmeldung zu Lehrveranstadfen und Prifungen sowie zur
Vergabe von Platzen fur Lehrveranstaltungen richd@h nach den Bestimmungen der
Satzung.

§ 10 Prufungsordnung

(1) Leistungsnachweis in Lehrveranstaltungen
Die Leiterin oder der Leiter einer Lehrveranstaffumt die erforderlichen Ankindigungen
gemal den Bestimmungen der Satzung vorzunehmen.

(2)Prufungsstoff
Der flur die Vorbereitung und Abhaltung von Prifungeal3gebliche Prifungsstoff hat vom
Umfang her dem vorgegebenen ECTS-Punkteausmall tgprechen. Dies gilt auch flr
Modulprifungen.

(3) Verbot der Doppelanerkennung und Doppelverwagdu

Lehrveranstaltungen und Prifungen, die bereitsléi$rals Zulassungsvoraussetzung geltende
dreijdhrige Bachelorstudium absolviert wurden, k&mnm Masterstudium nicht nochmals
anerkannt werden. Lehrveranstaltungen und Prufyndienbereits fir ein anderes Pflicht-
oder Alternatives Pflichtmodul dieses Studiums absd wurden, kénnen in einem anderen
Modul desselben Studiums nicht nochmals verwendetrden. Dies gilt auch bei
Anerkennungsverfahren.

(4) Erbrachte Prufungsleistungen sind mit dem aogdigten ECTS-Wert dem
entsprechenden Modul zuzuordnen, eine Aufteilunfy raghrere Leistungsnachweise ist
unzulassig.

8 11 Inkrafttreten



Dieses Curriculum tritt nach der Kundmachung imt#&itingsblatt der Universitat Wien mit
1. Oktober 2016 in Kraft.

§ 12 Ubergangsbestimmungen

(1) Dieses Curriculum gilt fur alle Studierendeie db Wintersemester 2016 das Studium
beginnen.

(2) Wenn im spéateren Verlauf des Studiums Lehn&edtungen, die auf Grund der
ursprunglichen Studienplane bzw. Curricula verptiénd vorgeschrieben waren, nicht mehr
angeboten werden, hat das nach den Organisatiatévidten der Universitat Wien
studienrechtlich zustandige Organ von Amts wegegui{¥alenzverordnung) oder auf Antrag
der oder des Studierenden festzustellen, welcheveeimstaltungen und Prifungen anstelle
dieser Lehrveranstaltungen zu absolvieren sind.

(3) Studierende, die vor diesem Zeitpunkt das MaRidium Internationale
Betriebswirtschaft begonnen haben, kdonnen sichrzededurch eine einfache Erklarung
freiwillig den Bestimmungen dieses Curriculums ustiellen.

(4) Studierende, die zum Zeitpunkt des Inkraftmetdieses Curriculums dem vor Erlassung
dieses Curriculums gultigen Mastercurriculum Ingtionale Betriebswirtschaft (MBI. vom
06.06.2006, 33. Stuck, Nr. 214 idgF.) unterstelfiream, sind berechtigt, ihr Studium bis
langstens 30.11.2018 abzuschliel3en.

(5) Das nach den Organisationsvorschriften studshtlich zustéandige Organ ist berechtigt,
generell oder im Einzelfall festzulegen, welche désolvierten Lehrveranstaltungen und
Prifungen fir dieses Curriculum anzuerkennen sind.

Im Namen des Senats:
Der Vorsitzende der Curricularkommission
Newerkla

Anhang

Empfohlener Pfad durch das Studium: Aufgrund dereBiitat des kulturwissenschaftlichen
Angebots, kann dieser Pfad nur beispielhaft angagelerden:

Semester | Phase/Module: ECTS

1 Einfuhrungsphase 8 ECTS
Vertiefungsphase Wirtschaft — Internationales Mamagnt 8 ECTS
Vertiefungsphase Kulturwissenschaftliche Raume CI&

2 Vertiefungsphase Wirtschaft — Internationales Mamagnt 12 ECTS
Vertiefungsphase Kulturwissenschaftliche Raume CIE&
Vertiefungsphase Wirtschaft — Betriebswirtschaft EGTS

3 Vertiefungsphase Kulturwissenschaftliche Raume ECZS
Vertiefungsphase Wirtschaft — Betriebswirtschaft EL2TS
Integrative Vertiefung 8 ECTS

4 Vertiefungsphase Kulturwissenschaftliche Raume I&C




Masterarbeitskonversatorium 2 ECTS
Masterarbeit 20 ECTS
Masterprifung 2 ECTS
Summe: 120 ECTS

Englische Modultitel:

A.

B.

Introduction

Specialisation in Business Studies

B.1. International Management

B.2. Business Administration

C.

1.

D.

B.2.1. Banking and Finance

B.2.2. Controlling

B.2.3. Financial Accounting

B.2.4. Marketing and International Marketing
B.2.5. Organisation and Personnel

B.2.6. Smart Production

B.2.7. Strategic Management

B.2.8. Supply Chain Management

Specialisation in Cultural Studies

Africa

C.1.1 African Language and Regional History

C.1.2. Advanced African Language, History and 8tyci
. Europe

C.2.1. European Business Communication

C.2.2. European History, Law and Politics
. Latin America

C.3.1. Latin American Language and Business Conncatian
C.3.2. Latin American History, Culture, Societyddraw

. East Asia — Japan

C.4.1. East Asian Studies — Japan |
C.4.2. East Asian Studies — Japan Il

. East Asia — China

C.5.1. Chinese Language
C.5.2. Chinese History, Society, Economy and Law

. Slavonic Area

C.6.1. Slavonic Language
C.6.2. Slavonic Business Communication and Culture

. South Asia

C.7.1. Modern Indian Language |
C.7.2. Modern Indian Language Il
C.7.3. South Asian Studies

Integrative Specialisation




E. Master’'s Thesis, Master’'s Thesis Seminar and Ma&sr's Examination



